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All'Albo on line
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Agli Atti

Oggetto: awviso di selezione del personale interno all'istituzione scolastica per I'affidamenta dell’incarico di
collaudatore nell'ambito del " Piano Nazionale Scuola Digitale {(PNSD) Ambienti di apprendimento innovativi
Atzione #7 - Avviso pubblica 27 novembre 2018 n.30562

CUP: H29119000630001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico AOODGEFID/30562 del 27 novembre 2018, emanato dal MIUR nell'ambito del “Piano
Nazionale per la Scuola Digitale” — Azione #7 “Ambienti di apprendimento innovativi”

VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica presentata entro i termini;

CONSIDERATO che I'l.C. “A. Gatto” si & utilmente collocato nella graduatoria relativa all'Avviso 27 novembre
2018 “Ambienti di apprendimento innovativi — Azione #7 HPMSD;

VISTA la delibera del Collegio dei docentin.5 del 21/12/2018 di approvazione del progetto per la realizzazione
di un ambiente di apprendimento innovative di cui all'avviso MIUR Prot. AOODGEFID/30562 del 27/11/2018:

VISTA la delibera del Consiglio d'istituto n. 4 del 21/12/2018 di approvazione del progétto per la realizzazione
di un ambiente di apprendimento innovative di cui all'avviso MIUR Prot. AOODGEFID/30562 del 27/11/2018:

VISTA la comunicazione di ammissione al finanziamento n. 1794 del 14/11,/2019;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2021:
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VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo aggiornamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm..i:

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.i;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1399, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59:

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle Regioni ed Enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e 55.MmM.i.;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n, 129, “Regolamento concernente |e Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

VISTOil D.I. n. 129 del 28 agosto 2018;

VISTA la Delibera n. 7 del Collegio docenti del 17/10/2018, nella quale vengono proposti criteri e regolamento
per la selezione di esperti interni/esterni, tutor e figure di sistema e la Delibera n. 3 del Consiglio d’istituto
del 12/11/2018, con la quale sono stati approvati i criteri e il regolamento per la selezione di esperti e tutor
interni/esterni e figure di sistema;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di
collaudatore nell'ambito del progetto autorizzato:

VISTA |a determina a contrarre di avvio della procedura prot. n.1511 del 15/03,/2021
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA

Il presente AVVISO per I'avvio di una procedura di selezione tra il personale interno all’istituzione per titoli
comparativi al fine di individuare:

- n.1{uno) esperto interno “Collaudatore” per il progetto “Ambienti di apprendimento innovativi - azione #7
Piano Laboratori PNSD.

PROFILO DELL'ESPERTO COLLAUDATORE

Il collaudatore dovra;

- verificare la completezza e il corretto funzionamento delle attrezzature acquistate con il progetto;

- verificare la rispondenza delle attrezzature e del relativo maontaggio alle norme di sicurezza;

- collaborare con il D.S. e il D.5.G.A per tutte le problematiche riferite al progetto;

- redigere il verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico aggiudicatario:
- di redigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

CRITERI DI SELEZIONE



L'esperto Collaudatore dovra essere fornito di comprovate esperienze che ne attestino le indispensabili
competenze nel settore della progettazione specifica, in base a valutazione comparativa della
documentazione prodotta.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione
delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informative-motivazionale con il D.S., in caso
di parita di punteggi.

Aisensidel D. Lgs.196/2003, ed al GDPR i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al
citato D. Lgs. 196/2003. Il presente avviso viene reso pubblico all'Albo Pretorio e sul sito ufficiale della scuola
in ottemperanza agli obblighi di legge sulla trasparenza.

CANDIDATURA

| docenti interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente mediante |a
compilazione dell’apposito modulo predisposto da questa Istituzione scolastica (Allegato B) a cui dovranno
essere allegati la tabella di valutazione dei titoli (Allegato A), la tabella di autovalutazione del candidato
(Allegato C), il curriculum vitae in formato europeo e un documento di identita in corso di validita.

la domanda, indirizzata al Dirigente scolastico delll.C. “A. Gatto”, dovra essere trasmessa
improrogabilmente entro le ore 12:00 del 22 marzo 2021 via mail o a mezzo PEC all'indirizzo
saic83800t @istruzione. it — 5aic83800t @ pec.istruzione.jt.

INCARICO

Si provvedera alla formulazione di una graduatoria di merito per la selezione della figura da nominare.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo candidato purché Possegga i requisiti richiesti, A parita
di punteggio verra data precedenza all'aspirante pil giovane di eta. In caso di rinuncia all'incarico, da
effettuare al momento della comunicazione di affido, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di
merito all’'uopo predisposta. Non possono partecipare alla selezione per il collaudo gli esperti che passano
essere collegati a ditte o societd interessate alla partecipazione alle gare,

L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento dell'incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di
partecipazione alla selezione & motivo di rescissione del contratto. Ove sia accertata la mancanza e/o la
carenza dei requisiti, I'lstituto procedera all'affidamento dell'incarico al concorrente che segue nella
graduatoria. Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente all’esperto individuato. Al personale
individuato verra conferito apposito incarico. Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di
lettera d'incarico ed il pagamento del corrispettivo, sard rapportato alle ore effettivamente prestate
mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario ovvero €, 115,05
(lordo omnicomprensivo).

| costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del
Comparto Scuola 2007 — Tabella 5. I pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario
da compilare dall'esperto nel caso di personale esterno all'amministrazione scolastica.

La liguidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei
relativi fondi da parte del M.1; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente; daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.

Il docente incaricato dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni
e responsabhilita civile,



Il docente che si aggiudichera lincarico, si rendera disponibile per un incontro preliminare presso listituto
con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di
gualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la
fornitura delle attrezzature attinenti il piano.

La durata dell'incarico ed il pagamento del compenso saranno determinati in funzione delle esigenze
operative dell'lstituzione scolastica e alle ore effettive di prestazioni lavorative entro il limite massimo
previsto dal piano finanziario onnicomprensiva di eventual compiti connessi all'incarico.

Il compenso orario per il Collaudatore & quello stabilito dal CCNL relativo al personale del Comparto Scuola,
pari ad € 17,50 (lordo dipendente), fino al raggiungimento del massimale previsto omnicomprensivo (totale
€ 115,05) corrispondente a circa n. 5 ore di attivita funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera “d"”
CCNL/2007).

Si precisa che:

- la documentazione, relativa ai titoli aggiuntivi dichiarati, dovra essere esibita solo a richiesta della
Scuola;

- Non saranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello diverso da
quello allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza fissata;

- la selezione delle istanze sara effettuata dal Dirigente Scolastico, sulla base della tabella di
valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione allegato;

- Lagraduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola; avverso la
graduatoria sard possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data dj
pubblicazione;

- la selezione avverra anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti
richiesti:

- A parita di punteggio sara data precedenza al piu giovane d'eta;

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell'incarico, previa motivata esplicitazione formale:
= Lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando:
- laviolazione degli obblighi contrattuali;
- lafrode o la grave negligenza nell’'esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

- Il giudizio negativo espresso dal Dirigente a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione
relativo alle attivita svolte.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.i,, e dell'art. 5 della legge n. 241/1990, viene
nominato Responsabile del Pracedimenta il Dirigente Scolastico Lea Celano

In allegato:

Allegato A—Tabella divalutazione

Allegato B - Domanda di partecipazione;
Allegato C — Autovalutazione del candidato.




Allegato A

Tabella di valutarzione

Prof.ssa Lea Celano

Titole di studio (si valuta solo il titolo superinre)

PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o specialistica coerente con 1'arca Ji interventio
(51 valuta solo il tielo superione)

Fino a S0/ 10 punti 2

MAX 7 Punti




DOMANDA DI

Da G110 a 1007110 punti 3
Da 1014110 a 1054110 punii 4
D 10610 a THW L0 pund 6

Y110 e lode punti 7

Diploma coerente con |'area di intervento (valulazione in centesimi)
Fino a 70100 punti 2

Da T1100 a 30100 punti 3

Da B17100 a W 100 punti 4 MAX 6 Punt
Du 917100 a 100100 punti 5
1007100 con Tade punti 6
Master efo Corsi di specializzazione inerenti il settore Informatico tenuti da PUNTI
universiti
Master efo Corso di specializzazione della durata minima di | anno o 1200 ore
inerente le Teenologie Informativa oo le TIC applicate alla didatiica (i valot un 3
solo tilalo)
= Cs-rsi di specializeazione elo aAgEinrnaments Informatica PUNTI

2 punti per ogni certificazione informatica di hase

MAX & Punti

ECDL 2 o cquivalente 2 punti a certificazione

MAX & Punti

I punto per ogni Brevetto inlermazionale iMicrosofi, Cisco, ece... Max 15)

MAX 15 Punti

Certificazioni linguistiche

4 punti per ogni certilicazione sulla lingua inglese, rilasciata da enti feonosciut
dal MILIE, di livello almeno C1

Max 4 punti

Esperienze professionali nel settore Informatico

~ PUNTI

1 Punio per ogni incarico di Progettazions di ambienti didattici e relativi impianti
pressa scuole pubbliche ¢ paritarie

MAX 50 Punti

| Punto per ogni incarico di Cotlavdo di ambienti didatlict e relativi impianti
presso scuole pubbliche e paritaric

MAX 30 Punti

| Punlo per ogni incarico per corsi di formazione realizzalo in istituti pubblici
attinenic alle nuove fecnologie

MAX 50 Punti

I Punio per ogni incarico per corsi di formazione realizzato in istituli pubblici
attinenic alle nuove teenologie indirizato ai docenti

MAX 10 Punt

Allegato B

PARTECIPAZIONE ALLA

SELEZIONE DI ESPERTO
COLLAUDATORE - Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) Ambienti di apprendimento
innovativi Azione #7 - Avviso pubblico 27 novembre 2018 n.30562




AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo * A. Gatto ™

Battipaglia(SA)
II/La sottoscritt
Codice Fiscale - nat_a
il Residente
a _in Via tel.

cell. I _, e-mail ;

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di:

CHIEDE

di essere ammess __ alla procedura di valutazione comparativa ai fini dell’incarico di:
o esperto collandatore;

per il Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) Ambienti di apprendimento innovativi Azione #7 -

Avviso pubblico 27 novembre 2018 n.30562.

II{La sottoscritt_ allega alla presente:
* curriculum vitae in formato Europeo
A tal fine consapevole delle responsabilita penali ¢ della decadenza da eventuali benelici

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita di essere in
possesso dei seguenti requisiti:

- di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato:

L] di non aver riportato condanne penali che implichino I"impossibilita di contrarre con la PA:

v di essere in regola con gli obblighi di legge in materia liscale;

. di essere in possesso dei titoli di studio, professionali e specialistici descritti ed elencati nel
curriculum vitae e nello schema riepilogativo/valutativo di seguito riportato;

. di essere disponibile a svolgere Pincarico secondo il calendario predisposto dalla scuola,

assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita ¢ nelle
manifestazioni conclusive del Progetto;

. di autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali conformemente alla legge 196/2003
(codice in materia di protezione dei dati personali) ed al GDPR;

Dichiara inolire:



- di essere disponibile alla partecipazione a riunioni programmate dall’lstituzione Scolastica in merito
alla realizzazione del progetto:

- di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato
da codesto Istituto.

Allega alla presente
- Curriculum vitae come previsto dal bando, con evidenziati i titoli e le esperienze indicate
nella domanda;
- Copia documento di riconoscimento e scheda di autovalutazione.

LA DOMANDA DEVE ESSERE ESCLUSIVAMENTE COMPILATA IN FORMATO
ELETTRONICO E SPEDITA IN FORMATO PDF

Data

Firmato




ALLEGATO C (scHEDA di AUTOVALUTAZIONE)

CANDIDATO:

[ esPerTO CoLLAupATORE

Titolo di accesso

PUNTI

Alutnvalutuzinnc
candidato

Puntepgio
attribuito
dall*Istituto

Laurea vecchio ordinamento o specialistica cocrente con Fares di
intervento

(s valuta solo il titolo superiore)
Fino a 904110 punti 2

Da 917110 a 1004110 punti 3

Da 1010 a 105/110 punti 4
Da T06/110 a 11041 10 punti 6

TIHWHI0 & lode punti 7

MAX T Punti

Diploma coerente con area di inlervento {vuhiMzEcn: in eentesimi)
Fine a 7000 punti 2

Dya THT00 a 8OO0 pumdi 3

D 817100 & 9100 pumi 4 MAX 6 Punii
Da 917100 a 100/100 punti 5
LT con lode punti &
_Mastr.r e/o Corsi di specializzazione inerenti il settore Informatice
: il PUNTI
tenuti da universita
Master e/o Corso di specializzazione della durata minima di 1 anne o
12000 ore incrente le Tecnologie Informatica efo le TIC applicale alla 3
didatlica (=i valuia un solo {itolo)
Corsi di specializzazione efo aggiornamento Informatics PUNTI

2 punii per ogni certificazione informatica di base

MAX 6 Punti

ECDL 2 o equivalents 2 punti a certificazione

MAX B IPunii

1 punto per agni Brevetto inlemazionale (Microsof, Clsco,
ecc... Max 13)

MAX 15 Punii

Certificazioni linguistiche

4 punti per ogni certificazione sulla lingua inglese, rilasciata da enti
riconosciuli dal MIUR, di livello almeno €1

Mz 4 punti

Esperienze professionali nel settore Informatico

PUNTI

1 Punto per ogni incarico di Progettazione di ambienti didaiticl ¢
relativi impianti presso scuole pubbliche o paritarie

MAX 30 Munti

| Punto per ogni incarico di Collaudo di ambienti didattici ¢ relativ
impianti presso scuole pubbliche ¢ paritaric

MAX 50 Punti




[ Punto per ogni incarico per corsi di formueione realizzato in st . ;
et 3 MAX 50 Punti
pubblici attinente alle nuove tecnologie

1 Panto per ogni incarico per corsi di formazione realizzato in sGmt MAX 10 Punti
pubhblici aitinente alle nuove tecnologic indirizzato ai docenti

1 Punto per ogni anno di lavore svollo nel setiore di pertinenz, svolie
come Libero Professionista (PARTITA IVA) o alle dipendence di MAX 13 Punti
aziende del semore informalico

FIRMA




