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RELAZIONE SANITARIA 
 

Il Medico Competente deve comunicare i risultati anonimi collettivi della Sorveglianza Sanitaria 

(accertamenti clinici, strumentali e laboratoristici) eseguita ai lavoratori esposti a rischi professionali nel corso 

delle riunioni periodiche di cui all’art. 35 del D.Lgs 81/08 e s.m.e i.. Nella medesima sede deve fornire indicazioni 

sul significato dei risultati stessi. 

La relazione sanitaria, intesa come sintesi dell'intervento sanitario in azienda, può costituire, infatti, un 

importante momento d’informazione collettiva per tutti i soggetti aziendali (datore di lavoro, lavoratori e 

rappresentanti, servizio di prevenzione e protezione e medico competente) ed è inoltre un fondamentale 

strumento, a integrazione del documento di valutazione dei rischi, per verificare l'efficacia delle misure 

preventive e protettive adottate e per possibili strategie di miglioramento (art. 25, comma 1, lettera a D.Lgs 

81/08 e s.m.e i.). 

 

ALTRA ATTIVITÀ SVOLTA dal  Medico Competente: 

 COLLABORAZIONE ALLA VALUTAZIONI DEI RISCHI; 

 PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA (vedi piano sanitario) 

 VISITE DI S.S. AA 2020 

 ATTIVITÀ DI FORMAZIONE ED INFORMAZIONE 

 

Nell mese di Settembre 2020 sono state eseguite le visite mediche di Sorveglianza Sanitaria, presso la 

sede della scuola, al personale ATA ed ai lavoratori che hanno fatto richiesta d fragilità per l’emergenza da Covid 

19.  

La visita medica è stata condotta tramite la raccolta dei dati anamnestici e l’effettuazione dell’esame 

obiettivo, mirato ad organi ed apparati possibili bersagli dei potenziali fattori di rischio del settore lavorativo 

specifico, e di esami strumentali;  si è provveduto ad informare i lavoratori su tutti i rischi presenti nei luoghi di 

lavoro e sul significato ed il ruolo dei controlli sanitari effettuati in funzione di quest’ultimi; è stata fornita a 

ciascun lavoratore copia del Giudizio d’Idoneità alla mansione specifica e comunicazione dei risultati degli 

accertamenti eseguiti; eventuali patologie extralavorative sono state segnalate agli interessati con l’invito a 

rivolgersi al medico curante per gli approfondimenti del caso. 

Per ciascun dipendente, è stata redatta una cartella sanitaria e di rischio contenente le informazioni 

clinico-anamnestiche personali, l’esame obiettivo, gli esami di laboratorio, gli esami strumentali eseguiti ed il 

giudizio d’idoneità alla mansione specifica. Le cartelle sanitarie e di rischio sono state consegnate al DdL che le 

custodisce con salvaguardia del segreto professionale. 

A seguito di sopralluoghi effettuati, ai sensi del D.L.gs 81/08 e s.m. e i., e la consultazione del DVR, 

redatto dal DdL, è stata rilevata l’articolazione delle principali mansioni per la determinazione del profilo di 

rischio specifico per ciascuna mansione e il conseguente piano sanitario, approntato anche sulla base delle attuali 

conoscenze in medicina del lavoro e delle vigenti norme di legge ove applicabili. 



Nella presente relazione, vengono illustrati i principali dati relativi agli accertamenti sanitari effettuati. 

L’eventuale prescrizione di mezzi personali di protezione è da intendersi valida solo durante lo svolgimento di 

mansioni per le quali vi è l’esposizione al rischio. 

 

I dipendenti sottoposti a controlli sanitari, con le relative specifiche, sono riepilogati nella Tabella n°1. 

Tabella n°1: PERSONALE SOTTOPOSTO A SORVEGLIANZA SANITARIA NELL’ANNO 2020 

 MANSIONE N° 
TOT 

N° 
MASCHI 

N° 
FEMMINE 

1 AMMINISTRATIVI 
VDT > 20 ORE SETT. 

 
6 

 
2 

 
4 

 
2 COLLABORATORI SCOLASTICI 19 5 14 

  
TOTALE 

 

 
25 
 

7 18 

     

 
 

ANALISI DEI DATI  

 

Sono stati visitati 25 dipendenti, di cui: 

 6 amministrativi: dei quali 2 sono risultati idonei con prescrizioni; 

 19 collaboratori scolastici, dei quali sono risultati 3 idonei con prescrizioni /limitazioni e 3 

con prescrizioni relative a tutto il periodo di emergenza da Covid 19. 

 Sono state, altresì, accolte tra i docenti 5 richieste di fragilità e 1 con prescrizioni relative al 

tutto il periodo di emergenza da Covid 19. 

 I dati relativi alla Sorveglianza Sanitaria dell’anno 2020 mostrano che i rischi lavorativi sono 

sostanzialmente ben controllati e non sono state evidenziate patologie professionali. 
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