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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA DI RESPONSABILE SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE D. LVO 81/2008

VISTO il Regolamento di contabilita D.I. n.129/2018
VISTO il Regolamento dell'attivita negoziale di Istitute
VISTO il D.Lgs 165/2001
VISTO il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
CONSIDERATO che occorre procedere all'individuazione di un responsabile del servizio di prevenzione e
protezione di cui all'art. 31 del d.l.vo 81/2008 in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui
all'art. 32 dello stesso decreto sia peri servizi interni e sia per i servizi esterni all'unita scolastica |.C. “A. Gatto”
di Battipaglia;
VISTA la Determina di questa Dirigenza Scolastica Prot. 5670 del 05/11/2019 per I'awio della procedura di
individuazione di personale interno o appartenente ad altra istituzione scolastica o esterno a cui  affidare
incarico di RSPP;
VISTO ['Avviso di selezione prot. 5671 del 05/11/2019 indirizzato al personale interno, al personale di scuole
dell’'ambito 26 e al personale esterno dello stesso ambito.
VISTA |a determina del Dirigente Scolastico di affidamento dell'incarico prot. 6513 del 09/12/20189.
VISTO il curriculum vitae della dott.ssa Maria Barbara Luordo iscritta all'ordine degli architetti di Salerno
CONSIDERATO che la predetta & in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all'art. 32 del
d.l.vo 81/2008;
L'istituto Comprensivoe «A. Gatto» rappresentato legalmente dalla prof.ssa Lea Celane, dirigente scolastico
pro tempore, nata a Salerno il 16/02/1971 C.F. CLNLEA71B56H703V e domiciliata per la sua carica presso
I'l.C. "Gatto” di Battipaglia

E
la dott.ssa Maria Barbara Luordo nata a Vibo Valentia (VV) il 02/08/1974, C.F. LRD MBR 74Ma42 FR37N,
residente in Battipaglia alla Via V. Compagnoni 16, stipulano e convengono guanto segue:
1) le premesse costituiscono parte integrante del presente contratto:
2) la dott.ssa architetto Maria Barbara Luordo prestera la sua opera professionale dal 01.03.2020 al
28.02.2021 assumendo le funzioni di "Respensabile della Prevenzione e Protezione dai Rischi all'interno ed
all'esterno degli edifici afferenti all’l.C. “A. Gatto” di Battipaglia di seguito elencati:
-Scuola Secondaria di 1° Grado “A. Gatto” (sede degli Uffici amministrativi), Via Cagliari n.6;
-5cuola Primaria “Kennedy”, Via Nazionale Belvedere:
-Scuola Primaria “Via Stella”, Via Capone n.2;
-5cuola dell'Infanzia “P. Borselling”, Via Magellano:;
-5cuola dell'Infanzia “Via Rosaria”, Via Stella;
assolvendo a quanto prescritto dall'art. 33 del D.L.vo 81/2008 in particolare:
a) revisione del documento di valutazione dei rischi per I'lstituto ed esame delle documentazioni

attinenti tutti gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;
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b) individuazione delle misure e delle procedure per la sicurezza e |a salubrita degli ambienti di lavoro
e per le varie attivita svolte nell'lstituto, nel rispetto della normativa vigente;

c) elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della
valutazione dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure;

d) assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa vigente
e per |'organizzazione della Squadra di Emergenza,

&) assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;

f) assistenza per |'istituzione/tenuta del "Registro di Prevenzione Incendi" (D.P.R. 37/98), del
"Registro delle Manutenzioni”, del "Registro di Carico e Scarico” dei materiali tossico-nocivi e di
tutti | rimanenti registri previsti dalla normativa vigente;

g} supporto esterno per risoluzione dei problemi con vari enti, relativi alla sicurezza;

h) definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in
relazione alle diverse attivita:

i} controllo di quadri elettrici e funzionalita delle relative apparecchiature istallate;

1 partecipazione alle riunioni della commissione sicurezza della scuola e alle consultazioni in materia
di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, secondo le necessita;

k) predisposizione e verifica operativa di piani di evacuazione per protezione antincendio e di
emergenza per eventi pericolosi specifici con l'ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione e
Protezione; predisposizione della modulistica e assistenza nell'effettuazione delie relative prove di
evacuazions;

1} adeguamento postazioni di lavoro;
m) consulenze tecniche per eventuali disservizi presso la Scuola;
n) corso di formazione obbligatorio per tutto il personale e per gli alunni (15 ore complessive) per

quanto attiene ad aspetti generali della normativa di riferimente, antincendio, emergenza ed evacuazione,
rischio rumore, rischio chimico, sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivitd svolte, specie in
palestra e nei laberatori didattici, sulle misure di protezione da adottare, sui rischi specifici cui sono esposti
in relazione all'attivitd svolta, sulle normative di sicurezza e disposizioni legislative in materia, sulle
procedure concernenti la lotta all'incendio, I'evacuazione di alunni e lavoratori in caso di incendio e
terremoto, compresa la fornitura di dispense e materiale informativo da distribuire ai partecipanti;

o) supporto diretto per la posa in opera/revisione di segnaletica, presidi sanitari, presidi antincendio
ed altri se necessari e per la verifica di eventuali progetti di adeguamento delle strutture relativamente agli
aspetti di sicurezza e prevenzione incendi;

p) disponibilita per qualsiasi necessitd urgente in materia, in particolare assistenza in eventuali
procedimenti di vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da parte di
ispettori del lavoro, Vigili del Fuoco, ecc...

q) Rientrano altresi nell’'oggetto del contratto lo svolgimento di gualunque adempimento previsto dalla
normativa vigente a carico del RSPP, anche in collaborazione con il medico competente, e |"attivita di
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costante informazione del Dirigente scolastico in merito a tutto cidé che concerna la sicurezza, con
particolare riguardo agli obblighi e agli adempimenti del datore di lavoro in materia.

3) il datore di lavoro, nella persona del D.S. Prof.ssa Lea Celano fornira al servizio di prevenzione e
protezione informazioni in merito a: :

a) la natura dei rischi;

b) I'organizzazione del lavoro, la programmazione e |'attuazione delle misure preventive e protettive;
c) la descrizione degli impianti e delle attrezzature presenti nell'istituzione scolastica;

d) i dati del registro degli infortuni e delle malattie professionali;

e} le prescrizioni degli organi di vigilanza.

Quale corrispettivo dell'opera effettivamente prestata, la scuola s'impegna a riconoscere alla dott.ssa
architetto Maria Barbara Luordo il compense annuo lordo di € 1500,00 ennicomprensive di tutti gli oneri
sociali, fiscali e di iva se dovuta;

1. sono a carico della dott.ssa architetto Maria Barbara Luordo le spese di assicurazione per incidenti in
itinere ed infortuni e di viaggio per il raggiungimento della sede del corso;

2. il presente contratto non da luogo ad alcun trattamento previdenziale ed assistenziale e |a prestazione
ha natura di prestazione occasionale;

3. il compensa dovuto (di € 1500,00) al termine della prestazione sara liquidato previa presentazione di
dichiarazione di prestazione d'opera occasionale e/o di fattura. La misura del compenso sara commisurata
all'attivita effettivamente svolta;

4. per quanto non espressamente previsto si rimanda al decreto legislativo 81/2008 e al codice civile in
gquanto applicabile art. 2222 e successivi;

5. in caso di controversie il foro competente & il tribunale di Salerno e/o sue articolazioni.

Letto, approvato e,sottoscritto.

Luordo Scolastico

Lea Celano




