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Il CREMONA Nei giorni scorsi,
presso I'Aula 3.0 dell'TIS Tor-
riani, si € tenuta la presenta-
zione del progetto ‘Assist’,
iniziativa regionale promossa
da Confindustria Lombardia e
Fondazione Cariplo e svilup-
pata sul territorio dall’Asso-
ciazione Industriali della Pro-
vincia di Cremona.

11 fine del progetto € quello di
favorire il raccordo tra siste-
ma formativo e mondo delle
imprese per sviluppare com-
petenze specifiche fonda-
mentali. I'innovazione in
questo caso ¢ quella di creare

un modello di Alternanza
Scuola-Lavoro, per la valoriz-
zazione dei giovani, rilanciare
la competitivita e contrastare
il disallineamento tra le com-
petenze richieste dalle impre-
se del territorio e quelle pos-
sedute da chi cerca occupa-
zione.

Il piano fa parte di un’inizia-
tiva regionale operativa in
tutte le province lombarde
che havisto ' Associazione In-
dustriali di Cremona coinvol-
gere I'IIS Torriani con una
classe (la terza C indirizzo
energetico) e 14 imprese ma-

Il progetto Assist Con I’Associazione Industriali, al Torriani
I'innovazione e anche nel modello di alternanza scuola-lavoro

nifatturiere del settore metal-
meccanico e siderurgico del
territorio che hanno parteci-
pato attivamente dando un
grande contributo indicando i
fabbisogni principali delle
aziende ed ospitando i ragazzi
per quattro settimane (due a
febbraio scorso e due a giugno
prossimo).

Durante la conferenza sono
intervenuti Giovanni Gara-
velli dell’Associazione Indu-
striali della Provincia di Cre-
mona; Annibale Pinotti ,
coordinatore regionale del
progetto ‘Assit’ per Cremona,

Brescia e Mantova; Roberta
Mozzi e Filippo Moglia, presi-
de e docente dell'llS Torriani;
Valentina Tomasso e Roberto
Gosi dell’Acciaieria Arvedi
spa e Andrea Sartori della
Nuova Oleodinamica Bonvi-
cini srl.

Prima della conclusione e del-
la foto finale di gruppo, sono
stati coinvolti alcuni ragazzi
che hanno riportato la propria
testimonianza del lavoro
svolto in azienda a febbraiori-
conoscendo una grande entu-
siasmo per I'avvicinamento a
un mondo nuovo e I'impor-
tanza di alcune tematiche,
quali il rispetto delle regole, la
sicurezza e la qualita con re-
lative competenze trasversali
e specifiche.
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