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Prot. n.2504 /A26                                                                                           Parma,  lì   23/03/16 

 

Circ.  n.411                                                                                                              Al personale Docente 

                                                                                                                              Al personale ATA 

                                                                                                               All’albo on -line- comunicati sindacali- 

 

OGGETTO: livello dei servizi minimi da garantire per le azioni di sciopero proclamato   

                    Dalla Confederazione Sindacale SASE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia) 

       Sciopero generale del 30 Marzo 2016 per   l’intera giornata rivolto a tutto il personale 

       docente e ATA  a tempo indeterminato  e determinato , atipico e precario. 

                                            

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

In occasione delle azioni di sciopero indetto dalla OO.SS. in oggetto, come da informativa 

ricevuta   in data 22/03/16  e pubblicate all’albo della scuola  nella stessa data; 

- Vista la legge 146/90; 

- Visto l’allegato al C.C.N.L. del comparto scuola 26/05/99, contenente le norme per  

l’attuazione   della Legge 146/90; 

- al fine di avviare la procedura prevista dall’art. 2, comma 3 e 4 dell’allegato al C.C.N.L. 

predetto e successive modifiche  

 

COMUNICA 

 Lo sciopero generale del 30/03/16 

   per l’intera giornata 

   

               Dalla Confederazione Sindacale SASE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia) 

  Sciopero generale del 30 Marzo 2016 per   l’intera giornata rivolto a tutto il personale 

   docente e ATA  a tempo indeterminato  e determinato , atipico e precario. 

 

                                                                                                     

                                                                           INVITA pertanto 

 

Coloro, i quali intendano aderire allo sciopero a comunicarlo volontariamente all’Ufficio di Vice-

Presidenza   5 gg. prima   di ogni sciopero apponendo la propria dichiarazione sull’allegato   foglio delle 

firme o con i mezzi che volontariamente sceglieranno. 

                L’eventuale revoca individuale dell’adesione allo sciopero equivale ad un’offerta tardiva di 

prestazione di lavoro legittimamente rifiutabile dal Dirigente. 

                Nella medesima giornata di sciopero, il personale docente che NON si asterrà dal lavoro dovrà   

firmare il foglio presenza all’inizio dell’orario di servizio.  

                    

      Il Dirigente Scolastico  
                                                                                              Dott.ssa Beatrice Aimi  
                                                                                                           Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

  ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
 


